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Circolare N.: 32 Ai Docenti della Scuola Secondaria di |
Alla DSGA

Agli atti

Al sito web

Oggetto: Ricognizione e disponibilita per ore eccedenti - Attivita Alternative
all'lnsegnamento della Religione Cattolica (IRC) — a.s. 2026/2027.

Al fine di garantire il diritto allo studio degli studenti che non si avvalgono
dell'lnsegnamento della Religione Cattolica, si rende necessario provvedere alla copertura
delle ore destinate alle Attivita Alternative.

Il personale docente a tempo indeterminato e determinato, in servizio presso questo
Istituto nella scuola secondaria, pud manifestare la propria disponibilita a svolgere tali
attivita come ore eccedenti I'orario d'obbligo fino a un massimo di 6 ore settimanali e nel
limite massimo complessivo di 24 ore settimanali compilando il seguente form:

https://forms.gle/ZJFgiWcrYYnBshV{9

L’assegnazione delle ore avverra nel rispetto delle priorita stabilite dalla normativa vigente
(C.M. n. 316/1995 e successive modifiche):

1. Docenti totalmente o parzialmente a disposizione della scuola (per completamento
orario d'obbligo).

2. Qualora non residuino docenti nelle condizioni di cui al comma 1, il Dirigente
Scolastico assegna le ore come ore eccedenti l'orario d'obbligo (fino a un
massimo di 6 ore settimanali e nel limite di 24 ore settimanali complessive) al
personale docente della scuola secondaria che abbia espresso formale
disponibilita, applicando in ordine i seguenti criteri di precedenza:

a. Docenti con contratto a tempo indeterminato (di ruolo) titolari nell'lstituto.
b. Docenti con contratto a tempo determinato fino al 31 agosto (supplenti annuali).

c. Docenti con contratto a tempo determinato fino al 30 giugno (al termine delle
attivita didattiche).

Graduatoria interna d'Istituto: A parita di condizioni (es. due docenti di ruolo), le ore
verranno assegnate al docente che occupa la posizione piu alta nella Graduatoria Interna
d'Istituto per I'anno scolastico in corso. Per i docenti a tempo determinato, si fara
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riferimento al punteggio di inserimento nelle Graduatorie provinciali per le supplenze
(GPS).

Equa ripartizione: Al fine di valorizzare la professionalita di tutto il personale, in caso di
ulteriore parita o di disponibilita di un numero elevato di ore, il Dirigente Scolastico
procedera a una ripartizione equilibrata delle ore tra i richiedenti (es. assegnando
massimo 2 o 3 ore per ciascun docente, invece di assegnarne 6 a un unico lavoratore).

Si specifica che, per ragioni di incompatibilita e di normativa contabile, sono esclusi dalla
presente procedura i docenti di Religione Cattolica e i docenti della scuola dell'infanzia e
primaria gia in orario completo.

Cordiali saluti.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Luciana Altomare Di Giuseppe
(Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3, c. 2, D.Lgs. 39/1993)
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